Oggi, 18 dicembre 2019, alle are 09.30, pressa lo studio del dott. Luigi Bettali in Faenza, Vicolo Cesare Maldi
n.4, s & rlunita, in seconda convocazione, I'assemblea straordinaria della associazione FARE LEGGERE
TUTTI A.P.5., debitamente convocata, per deliberare sulle materie poste all'ordine del giorng, ovverg:

1. Lettura del verbale precedente e sua approvazions:

2. Modifica dello statuto dell’associazione finalizzato all'adeguamento alla Riforma del Terzo Settore:

1. Warie ed eventuall

Samo presenti gli associati: -~
PAS| ROSANMNA, Presidente del Consiglio Direttiva e socio; ““H\\L
MINARDI TOMMASD MARIA, Vice Presidente del Consiglio Direttiva e socio; : ""“‘\‘
ANCARANI ALESSANDED, socic; '
- BETTOU LUIGI, in qualits di invitate;
MINARDI MARIA CATERINA, sacio;

Assume |a Presidenza la sig.ra Pasi Rosanna,

f“
! presidente, constatata la presenza del numero degli associati previsti dallo statuto per la delibera, e la i *‘“‘u

regolare convocaziene avvenuta come da statuto, dichiara aperta la riunione, chiama il sig. Bettoli Luigi a ]
fungere da segretario.

Per Il prime punto all'ardine del giorma il Presidente da lettura del verbale precedents; I'Assemblea

all'unanimita approva,

Per il secondo punte all'ordine del giorno il Presidente espone all'Assemblea le ragioni che hanno portato a

questa assemblea, ossia Padeguamento dello statute dell associazione alla normativa prevista dalla Rifarma

del Terzo Settore.

|*

Al sensl defla normativa vigente per le Associazion| del Terzo Settore, la circolare del Ministaro del Lavo
rubblicata || 27 dicembre 2018 dispone che 'assemblea straordinaria che ha per oggetto la variazione e ~
F'adeguamento dello statuo alle disposizioni del codice aventi carattere inderogabile, pud deliberare detta
variazione ed adeguamento con la maggioranza prevista per "assemblea ordinaria.

Ne consegue che viene sottoposta alla presente assemblea il nuove statute di seguito elencato, di cui si da

lettuira:
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STATUTD DELL'ASSOCIAZIONE
"FARE LEGGERE TUTTI APS. "
Denominazione ¢ sede
Art. 1) Al sensi dellz legge n.383 del 7 dicembre 2000 e delle norme del codice chvile in tema di associazioni,
& costituita PAssociazione di Promozione Soclale denominata “FARE LEGGERE TUTTI APS™ C.F.
O0034650391, P.VA 02644530397,
U'Associazione assume nella propria denominazione la quaiifica di APS [Associazione di Promozione
Sociale), che ne costituisce peculiare segno distintivo e che, quindi, verra Inserita nigdle comunicazion
rivolte al pubblico ed in qualsiasi segno distintive che I'Associazione intendera adottare.
Art. 2] UAssociazione ha sede in FAENZA (RA), c.a.p. 48018, in Via Salvolini n.2,
Qualgra se ne rawvisi |a necessitd, il trasferimento della sede all'interna del medesimo Comune, deliberato
dall'assemblea degli associati, non necessita di modifica statutaria. L'Associazione & tenuta @ comunicare
tempestivamente qualsias trasferimento di sede agli Enti gestor! di pubblici Albl o Registri nej guali_#
iscritta.
Scapo
Art. 3)('Associazione & costituita per |i perseguimenta senza scopo di lucro di finalita civiche, solidaristiche
& di utilith soclale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale di attivit di interesse generale a
Tavore di assaciati, oo famillarl o di tersi, senzs finalitd d licro e nel pieno ispetto della liberts & dignits
degli associati. Tutte le attivits sono svolte dall’Associazione avwalendos! in modo prevalente dell"attivita di
wolontariato svolta dai propr associati.
Lassoclazione svolge le proprie attivits avvalendosi prevalentemente dell’attivith di volontariato del progei
associati.
L'associazione non persegue scopi di lucro diretti o Indiretti e vieta la distribuzione, anche in farma
indiretta, di utlll o avanzi di gestione nonché di fondl, riserve o capitale durante la vita dell’Associazione
stessa, salvo che |la destinazione o la distribuzione non slano imposte dalla legge.
Gli utili o gli avanzi di gestione sono impiegati esclusivamente per 1a realizzazione delle attivita istituzionali
e di guelle ad esse direttamente connesse, L'Assoctazione & apartitica,
Art. 4) L'Associazione intende operare nel settore dell'educazione, istruzione, fermazione professionale e
nel settore delle attivitd culturali di interesse saciale con finalita educativa, con particolare attenzione all>
comunicazioni verbali e scritte tra persane, sia bambini, sia adultl, con il fine di imparare a leggere Insieme
e far vivere un sano sviluppa della loro personalita, raggiungendo una autonomia culturaie e un benessers

psico-fisico, svolgendo le seguenti attivita di utilita sociale:
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4. | valorizzare i linguaggi verbali e visivilperformativi, diffonderns la conoscanza utilizzando le modarna
metodologis di apprendimento;

4.2 dare uno speclale conlribulo al eoncetlo dl comunité educante assieme alla famiglia e alla scuola & ad
altra agenzie culturall;

4.3 proamuovere |l concetto di benessere palcoffisico per tuttl a partire dal piceoll;

4.4 attivitd di formazione a favore di genitori, insegnanti, operatori sanitari e para-sanitari, educatori
professionall,

4.5 organizzazione di eventi 2
i Q"jgi

4.6 esclusivo perseguimento di finalita di solidarieta sociale.

Per o swolgimento delle suddetie attivita, I'Associazione si avwale prevalentemente delle attivitd prestate in

farma volontaria, llbera e gratuita dai propri associati. Pub inaltre avwalersi, in caso di particolare necessita,

di prestazioni di lavoro autonomao o dipendente, anche ricorrendo ai propri associati ed ad altre

g
associazionl. 3

T T e
strettamente connesse o di quelle accessorie a quelle statutarle, In quanio Integrative delle stesse,

L'Associatione collabora con altre associarioni affini che perseguano obiettivi analoghi, sla In ambito

nazionake che internazionaie. H\"

—
.,

i

L' Associazione, inoltre, potra svolgere attjv!t;i'al_:-_mimﬂi che si considerano integrative e funzionali allo

sviluppo delf"attivita istituzionale.

Durata

Art. 5) La durata dell’Associazione e jllimitata e la stessa potrd essere sciclta solo con delibera

dell’Azsemblea Straordinaria degli Azsociati.

Soci
Art. 6} Possono essere associati dell'Associazione tutti colare che, senza limitazioni con riferimento alle
condizioni sconomiche & senza discriminazioni di alcuna natura (senza alcuna distinzione di sesso, razza,
idee ¢ religione) , condividendone g spirito e gl ideall, intendono impegnarsi personalmente per |l
raggiungimente delle finalita previste dal presente Statuta.
Il rapporto associativo e ke modalita associative sono volte a garantire "effettivita del rapporto medesima;
pertanto la partecipazione alla vita associativa non pokri essere temporanea.
Possono essere associate te persone giuridiche private sania scopa di lucra o economico, POES0ON0 E55EE
altres] associate persane giuridiche pubbliche, esclusivamente in considerazione di particolari situazioni

oggettivamente funzionali allo scopo istituzionale, in numero minoritario allinterno del corpo assembleare
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€ senza detenere posizionl di direzione nell’ambito dell'Associazione. Le organizzazionl pubbliche efo
private partecipana nella persona di un lore rappresentante.
Art. 7] L'ammissione all'Assoclazione & deliberata dal Consiglio Direttive su richiesta dell’aspirante
associato. Le domande di ammissione ad associato devono essere complete di indirizzo mall, di nume 3
telefonico personale e di una utenza telefonica di casa o di lavere, Questi indirizzi saranna | riferimenti per
eventuali comunicazioni della Associazione all’associato; ne consegue che sara cura e obbligo dell'associato
comunicare immediatamente gualsiasi varlazione del datl sopra Indicati. Le domande di ammissione ad
associato presentate da minorenni devranno essere controfirmate dall’esercente |a patria potestd, |l
genitore che sottoscrive la domanda rappresenta || minore a tutti gli effetti nei confronti dell’ Associazione e
risponde verso la stessa per tutte le obbligazioni dell'asscciato minorenne,
Art. B ) Tutti gli assoclati hanno diritto di:

* partecipare a tutte e attivita promosse dall'Associazione;

* partecipare alla vita associativa, esprimends il proprio vote nelle sedi deputate, anche per

I"approvazione ¢ le maodificazioni delle Statuta e di eventuall regolamenti;
* godere dell'elettorato attivo e passive per la nomina degli Organi Direttivi dell’ Associazione:
* esaminare | librl sociali dellassociazione {libro dei verball del Consigiio Direttive, libro dei verbali
dell’Assemblea del soci, libra soc),
Gli associati minorenn| non hanno diritto di voto attivo e passive, come meglio specificato nell'art, 16 del
presente Statuto.
50C1 - CATEGORIE

Art. 9] | soci si dividono nelle seguenti categorie:

a. fondatori

b. wolontar

€. onorari,
socl fondateri sono gl associati che hanno fondato |'Associazione sottoscrivendo I'atto costitutive.
sodi volontari sano g associati che, condividenda le finalita deli'Assaciazions eperana per il loro
raggiungimenta, secondo le proprie capacitd personali e sottoscrivono le quate associative.
soci onerarl sono guegli associatl alle quall I'Associazione deve particolare riconoscenza: vengono
nominati dall'Assemblea Ordinaria, su proposta del Consiglio Direttivo.
Tutte le tipologie di soci godono degli stessi diritti e doverl allinterno dell’Associazione.
Art. 10) Gli assoclati hanno I'obbligo di osservare lo Statuto, di rispettare le decisiani degll Organi
delf Assoclazione e di corrispondere le Quote associative. Tall guote nom sono trasmissibili né
rivalutabili. L2 quota associativa non & trasferibile @ nessun titolo e non & collegata alla titolarita di
azioni o quote di natura patrimoniale.
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Art. 11) La gualifica di associato € temporanea e si perde per mancato rinnove, per dimission! volontarie,
per espulsione, per decesso.

Le dimissioni da associato devono esserne presentate per iscritto al Consiglio Direttivo,

L'espulsione o Fesclusione & prevista quando I'associato non ottemperi alle disposizioni del presente
Statuto e di eventuali regolamenti, 5i renda moroso o ponga in essere comportamenti che provocano danni
materiali o all'immagine dell’Associazione, in ogni caso per gravi motivi. L'espulsione & deliberata dal
Consiglio Direttivo, anche senza il parere del Consiglio del Probivir, a maggioranza assoluta del suoi
membri, 8 comunicata mediante lettera al socio interessato, Contro || suddetto provvedimento 'associato

interessato pud presentare ricorso entro 30 {trenta) giorni dalla data dl comunicazione dell'espulsione; il —~.

ricorso verrd esaminato dall’Assemblea nella prima riunione ordinaria. T J
Sara cura di ogni associato, al t_ElmEnE di ogni anno sociale, attivarsi al fine di confermare la iscrizione alla
#&ssociazione mediante il versamento della guota sociale, entro il 30 glugno di agni anno,

Art. 12} La perdita, per qualsiasi caso, della qualita di socio non da diritto alla restituzione di guanto versato -3___:_
all' Associazione. =

Art. 13} 1l decesso dellassociato non conferisce agll eredi alcun diritta nell'ambito associativo.

DRGAN| DELLA ASSOCIATIONE i
Art. 14] G Drgani dell’Associazione sono: "Assemblea del Soclf, | Consiglio Direttivo, 1l Consiglio dei ﬂn‘w,
Prabivir (o Consiglio del Saggi), | Collegio dei Revisorl, |l Presidente e il Presidente Onoraria. “H_
ASSEMBLEA DEI SOCI |

Art. 13) L'Assemblea dei soc & I'organo sovrano dell’Associazione; & composta da tutti ghi associati per i
guali sussiste tale gualifica al momenta della convocazione e pud essere ardinaria o stragrdinaria,

Art, 16) L'Assemblea & convocata dal Presidente almeno una volta I'anno entro quattro mesi dalla chiusura,

dell'esercizio socale per "approvacione del rendiconto economico-finanziario annuale e, comungque, I1:|.5n.|
volta che Il Consiglico Direttivo lo ritenga opportuno, ovvera su richiesta motivata da almeno un dec
degli associati, purché in regola con | versamenti delle quote associative.
Lo convecazione dell’Assemblea deve essere effettuata almeno 10 (dieci) giorni prima della data |-.-I.=-.||aI
riuniche mediante Invio e-mall all'indirizzo indicato dall'associato al momento dell’iscrizione, oppure
mediante lettera cartacea & pubblicazione dell'awiso sulla home page del sito web dell’Associazione,
[arche nella pagina facebook) oppure mediante affissione dell’avviso in maniera ben visibile rei iocali in
ciul vengona svalte le attivitd associative. Qualslasi delle suddette forme di convocazione & valida, L'avviso
dl convocazione deve contenere || giorno, Fora ed il luogo della prima e della seconda convocazione,
nonché 'ordine del glorno.

La seconda convocazione non pud aver luogo nello stesso giorno fissato per la prima.

Art. 17) Passono intervenire ali'Assemblea (ordinaria o straordinarial, con diritto di voto, tutti gl associati

maggiorennl purché in regola con il pagamento delle quote associative; a ciascun associato spetta un solo
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voto. Gli associati minorenni e colore che ne esercitano la potestd genitoriale o la tutela hanno diritto di
ricevere la comvocazione dell’Assemblea ¢ di potervl assistere, ma non hanno diritto né di parala né di vote
attivo e passiva.

E' ammesso intervento per delega da conferirsi par [scritto esclusivamente ad altro associate, ma tale
possibility & limitata ad una zola delega.

Le votazioni dell'Assemblea avverranno, su indicazione della stessa, per alzata di mano, per appello
nominale o con voto segreto.

Art. 18) All'Assemblea dei Soci spettano | seguenti compiti;

IM SEDE ORDIMNARLA:

= approvare |l rendiconto economico-finanziaric dell’anno trascorse;

« egleggere || Presidente e il Consiglio Direttivo, stabilendone il numero del componenti;

#  eleggere i sostituti dei membri del Consiglio Direttivo eventualmente dirlnlsalﬂna:i;

+ deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinario e di interesse generale posto all'erdine
del giorna;

» eleggere ||l Consiglio dei Probiviri (o collegio sed saggi) e i1 Collegio def Revisori, se lo riterrd
opportuno o se previsto, stabilendons | numero dei componenti,

« delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuave arione di
responsabiliti nei loro confronti;

+ delibera sull'esclusione degli associati, se I'atto costitutivo o lo statute non attribuiscono |a
relativa competenza ad altro argano eletto dalla medesima;

approva l'eventuale regolamenta dei lavori assembleari

IN SEDE STRAORDIMARIA;

= deliberare sulla trasformazione, fusione e scioglimento dell'Associazione:
+ deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto:
* deliberare su ogni altro argomento di carattere straordinario € di interesse generale posto

all'ordine del giorno.

Art, 12) U'Assembilea Ordinaria, presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo il guale nomina fra gli
associati un segretario verbalizzante, & validamente costituita in prima convocazione con la presenza del
50% piu uno degli associati, in seconda convocazione gualungue sia il numero dei soci presenti,
L'Assemblea Ordinaria delibera validamente, sia in prima che In seconda convocazione, con la maggioranza
del 50% pid uno del presenti su tutte le questioni poste all'ordine del giorno.
La seconda convocazione non pud aver luogo nelle stesso giorno fissato per la prima.
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At 20) U'Assemblea Straordinaria & presieduta da un Presidente nominato dall’Assemblea stessa a
maggioranza semplice, Il quale noming a sua volta fra gli associati un segretario verbalizzanie,

#er modificare 'atto costitutivo e lo statuto, 'Assemblea Straordinaria & validamente costituita con la
presenta di almeno tre guarti degll associati e delibera con la maggioranza del 50% pil uno del presentl.
Per geliperare lo stioglimento dell'Associazione e la devoluzione dal petrimonio, occorre il voto favorevaole
i @imeno Tre quarti degll associati.

At 21} Tutte le defibere assembleari e | rendiconti, oltre ad eccere debitamente trasorittl nel libro dei
wertali delle Assemblee dei sodi, sono pubblicizzati ai soci con Fesposizione per 30 (trenta) giomi dopo

FMaogrovazione nella sede dell’Associatione.

CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

&rt. 22) |l Consiglio Direttive & I'Organo esecutivo e gestionale dell"Aszeciazione ed & eletto dali' Assemblea

ogni 3 (tre) anni. Esso & composto da wn minimo di 2 {due} a un massima di 18 (diciette) membrl, ivi
compreso ||l Presidente che ne & membro di diritto. | membri del Consiglio sonc rieleggibili e tunti gl
incarichi sl intendona a titolo gratuite. Eventualmente polra essere disposto un rimbarso delie spese
sastenute. Il Consiglio Direttivo pub essere revacato dal’Assembles de Soci; es50 rimarra in carica
comungue fino ail'giezione del nuova. Nel caso in cul, per dimissionl o altre CALSE, COme pure in caso di
Secagenza dalls carica dovuta ad assenze ingiustificate per almenc tre volte consecutive, unda dei
componenti |l Consiglio Direttivo, decada dall'incarico, i Consiglio Direttive pud provvedere alla sua
sostituzione nominando, tra | non eletti In sede di Assemblea per il rinnovo delle cariche associative, 1
primo, & successivamente gli altri, che rimane in carica fino allo scaders dell'intero Consiglio, con ratifiﬁ da
pare dell Assemblea degll assoclati immediatamente successiva, Nell'impossibilita di atiuare tale madakh
" Conziglic non procederd a nessuna sostituzione e prowweders a convocare I"Assemblea degli associat]
spettera eleggere | sostituti per il reintegro dell'organa fino alla sua naturale scadenza. Se viene menao Jai.ﬁ
maggiorania dei componenti o comungue, se viene meno la maggioranta dei componenti originariamente
eletti ad inizio mandato, | Consiglio Direttive & decaduto e i companenti rimasti In carica debbono
comvocare entro 20 {ventl) giornl I'Assemblea perché prowweda alla elezione di un nuove Consiglio e
dovranno astenersi dal compiere attl diversi da quelll u rgenti & di mera ordinaria smministrazione.
All'mterno del Consiglio Direttivo saranno nominati una o pil vice Presidentl, un Segretario e un Tesoriere.
Al Presidente, che ha la rappresentanza legale dell Associazione, patranno essere delegati parte dei poteri
spettanti al Consiglio Direttiva,

i 'potere dl rappresentanza attrbuito agli amministratori & generale. Le lmitazioni del potere di
raperesentanza nan sono appanibill al terzi se non sona critte nel Registre unico nazionale del Terzo
settore o se non §i prova che i terzd ne erano a conoscenza.
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Gli Amministratori non possono ricoprire l madesima carica in Assaciazion| di analoga natura.

art. 23) Il Consiglio Direttivo & dotato dei pil ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria
dell hssoclazione, Al Consiglio Direttivo competono in particolare:

le decisionl inerentl le spese ardinarie e straordinarie, di esercizio e in c/capitale, per la gestione

dall"Associazione;

« le decisionl relative alle attivith e ai servizl istituzionali, complementari e commerciali da
intraprendere per il migliore conseguimento delle finalita istituzionali dell' Associazione;

« | decisioni inerenti la direzione del personale dipendente e il coordinamento dei collaboraterl e

del professionisti di cul si avvale I'Associazione;

la redazione annuale del rendiconto sconomico-finanziario da sottoporne al"approvazicns

dell Assemblea entro | quattro mesi dalia chiusura dell'esercizio;

» la predisposizione della relazione annuale sulle attivita svolte e gli phiettivi rageiuntl da sottoporre

S all'Assemblea;

la presentazione di un piano programmatico relativo alle attivitd da svolgere nel nuove anno

sociale;
s lafissazione delle guote sociall;
. |3 facolta di nominare, tra | soci esterni al Consiglio, dei delegati allo svolgimento di particolari
funzionl stabilfite di volta in voita dal Consiglio Direttivo stesso;
« laredasione e approvazione dei Regolament] Amministrativi e le proposte di medifica delle Statuto
da sottoparsi alla successiva approvazions dell’Assemblea;
« |a delibera sull'ammissione di nuovi soci;
« |3 delibera di eselusione dei soci, motivandole;
« ogni funzione che lo statuto o le leggl non attribuiscana ad altri organi.
Art, 24) Il Consiglie Direttivo si riunisce almeno due volte 'anno avvero ognl gual valta il Presidente o la
maggioranza dei membri lo riverra necessaria, Le convocazion| del {.crnﬂgiin debbono essere effettuate con
awyiso scritto da recapitarsi almeno 10 {dieci) giomi prifma3 della data delia riunione; tale avviso dewve
contenere ordine del giorna, la data, I'orario ed | luogo delia seduta. La CcoOMVoCIZione Sara CoOmUngue
valida con V'affissione della convocazione nella bacheca della associazion®, Oppure tramite invio con 5M5 0
tramite messaggio E-MAIL inviato al numeri efa agli indirizzi comunicati nella domanda di ammissione a
soCi.
Le rlunioni del Consiglio Direttivo sono in unica convocazione, sono valide con la presenza di almena la
maggioranza del suoi componentl & sano presiedute dal Presidente o, In U3 35senia, da un consigliere
designato dai presenti.
Le sedute e le deliberazioni del Consiglio sono fatte constare da processo verbale sottoscritto dal
Presidente & dal Segretario.
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&rL25) Il Presidente ha la firma e Ia rappresentanza legale e giudizizle delfAssoclarione, £ eletto
SallAssemblea dei soci, insieme al membri dal Consiglio Direttive, ogni 3 (tre} anni.
g0 presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo & ne provvede alla conwocazione, vigila sull'esecuzione
dele delibere dell’Assembles e del Consiglio Direttiva B, el Casi dl urgenta, pud EBseFcitare | poteri del
Lonsigho Direttivo salvo ratifica da parte ¢i quest'ultimo alla prima riunione utlle.

Art. 26) l Vice Presidente coadiuva o sostituisce Il Presidente in casa di assenra o impedimento,

Art. 27) 1l Consiglio Direttive decade per dimissioni del Presidente & per dimissioni contemporanee della
mets pib uno del suol componenti. In questo caso il Presidenie o, In caso di suo impedimenta, il
Vicepresidente o in subordine I Consigliere pill anziano, dovri convocars I'"Assemnblea straordinaria entro

{ g™
guindici giornl @ da tenersi entro i successivl trenta curando Fardinasia amminlstrazione, "'*%J
s,
Segretario e Tesoriere

--""Fr
AL 28 Il Segretario redige | verball delle riunioni degl organi saciali e ne cura [a tenuta dal Filativi libri e E;
regstri. A lui spetta, altres), provveders alle trattative necessarie per acquisto del mezzi e dei servizi \:__-_:'::
Selberati dal Consiglio Direttivg e predisporre e conservare i relativi contratti & ordinativi. Provvede,

; . : - ™
noitre, a liguidare le spese verificandone |a regolaritd e autorizzandone il Tesoriere al materiale

I.
pagamento. \

A 23] |l Tesoriere presiede alla gestione smministrativa e contablle dell’'Associazione redigendone o
seritture contabill, provwedendo al corretto svolgimente degli adempimenti fiscali e contributivi e
prediponendane, in concerta con gli altri membri del Consiglio Direttiva, il rendiconta annuale in termin
&cgnomici & finanziarl. Egli provvede altresi aile aperazioni formali di Incasso e di pagamento delle spese
celiberate dal Consiglio Direttiva, Al Tesoriere spetta anche |a funzione del periodica controlio 5{?

risultanze dei conti finanziar di cassa, banca; crediti e debiti e 'esareizio delle operazioni di recuperas Erxbi-—-
crediti esigibili.

Art. 30) Le funzioni di Segretario e Tesorlere possono essere conferite anche alla stecca persena, Oualora
es5€ flano attribuite a persone diverse, il Regolamento Amministrativo pud prevedere che in caso di
impadimento del Tesgriere 3 svolgere le proprie funziani, owwers rell'ipotest di dimissionl o di revoca del
medesimo, le funzioni di questo siano assunte, per il tempo necessario a rimuovere e cause di
rmpedimento, owers a procedere a nuova nomina, dal Segretario a dal Vicepresidente, || Segretario,
temporaneamente impedito, ovvero dimissionario o revocato, € sostitulto con le stesse modalits dal
Tesoriere o dal Vicepresidente.
CONSIGLIO DEI PROBIVIRI (O COLLEGIO DE SAGGI)

Art.31} Il Consiglio dei Probivisi (o Consiglio de 5a3ggi} & un organo facoltativo e gratuito ed ha poter
esclusivamente consultivi. Potra decidere sulle problematiche richieste dal Consiglio Direttive e le laro
decisioni non avranno vincolo per il Consiglio Direttive, ma avranno valore solo come guida e saranno

nappellabili, Potra esser compesto da 3 a 10 mermbri, @ sard nominato dall'Assemblea.
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COLLEGIO DEI REVISORI
Art.32) Il Collegio del Revisori & un organo facoltativo, quando non chbligatoric per raggiungimento dai
limitl dimensionall, e gratuito & dovra operare, sg eletto, In conformitd alla legislazione vigente. Potrd
gisere composto o da un membro o da 3 membri, oltre 3 due supplenti, e saranno nominat|
dall’Assemblea.

PRESIDENTE ONORARIO

Art.33) Il Presidente Onorarlo viene nominata dal Consiglic Dirattva su proposta del Presidente, la nomina

viene ratificata dall* Assemblag Ordinaria dei soi,

Per rivestire Je cariche di Presidente Onoraris accorre passedere alte qualith morali e culturali tali da
portare lustro all’Associazione. La carica decade qualora le qualith morali venissero a mancare o su richiesta

diel Presidente Onorario stessa

Il Presidente Onorario non ha diritto di voto, non ¢ eleggibile alle cariche sociali, & sopgetto al pagamento
deila quota sociale.

Partecipa su invito, a salo titalo consultive, alle sedute del Consiglio Direttiva.

Il Presidente Onorarig deve:
-atcettare gli articoll dello Statutg e dal Regolamento interng;
- condividere gl scopi dell’Associazions

Patrimonio ed esercizio finanziario

Art. 38} Il patrimonio dell’ Associazione & costituito da:

& Denmaobill ed immaobili di proprieta dell' Associazione:

* Quote associative ¢ contributi annuall, straordinari g valontari degli associati:

= contributl, erogazioni e lasciti da parte di enti pubblici e privati o persone fisiche;

» praventl, anche di natura commerciale, eventualmente conseguiti dall'Associazione per il

perseguimento o il supporto dell’attivita istituzionale.

Art. 35) All'Assaciazione & vietato distribuire, anche in mods Indirette, utill o avanzi di gestione, comuy ngue
denominati, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'associaziong stessa, a meno che la
destinazione o la distribuzions non siano imposte per legge,
L'Associazione ha I'obbliga di Implegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attivith

istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse ed accessarip.

Pag. 1003 12



AL 38 L'anno saciale e I'esercizio finanziario vanno dal 01 gennaic al 31 dicembre di ogni anno, ||
Consiglio Direttivo dovra predisporre il rendicanto econamico e finanziario da sottoporre all'approvazione
deil'Assemblea entro guattro mes| dalla chiusura dellesercizia, || rendiconto economico finanziario, altre a
fornire una rappresentarione veritiera e corretta della situazione patrimoniale, economica e finanziaria
oell'Associazions, con distinzione tra guetla attinente all'attivity istituzionale e guella relativa alle attivit
Sirellamente connesse, deve contensre una sintetica descrizione del beni, contributi e lasciti ricevuti.

ndipendentemnente dalla redazione del rendiconto economico finanzlario annuale, I'Assoclazione, per ogni

#Wila occasionale di raccolts pubblica di fondi eseguita in cancomitinza di celebrazioni, ricorrenze, o © - W,
campagne 0 sensibilizzazione, redige entro quattro mesl dalla chiusura dell'esercizio un apposito ¢ ke
ey
Eparsio rendiconto dal guale dévana Flsultare, anche a mersa di rélazione illustrativa, in mado chiaro g
razparente. e entiate g e spese relative a ciascuna di detta celebrazione, frarrenza o campapna di —
et
Al I S THONE, A

—

Scioglimanto
S 37) Lo wioglimento dellAssociazione & deliberato dall'Assembles straordinaria dei soci su proposta del
Lomsgho Direttivo, la quale nominera anche |l liquidatore o | liquidatorl || patrimonio residuo sara devoluto
S8 pitre associarionl di promazione socigle del Terzo Settore con finahrs analoghe o a fini dl pubblica utliitd,
Sentso MNorganismo di controlio di cui all"art. 3, comma 190 della legge 23.12.95 n, 662, fatta salva diversa
SeiSingrone Imocsts dalls legge

MNarme finall

L L= Sodmone s gualsiasi controversia che potesse sorgere tra gl Ass0Ciat, a tra costore e

I FSsDCEnone g gl organi della stessa, eccetio gquelle che per IEREE nan sono compromissibill con arﬁ“l'lc
s¥ra deferita al gludizio di tre arbitri, di cul due da nominarsi da eiascuna della parti contendent, ed Il erzo
G

& tcomune icordo. in case di mancato accordo, Il Consiglio Direttiva incarichers il presidente dai tribunale i

owe Nz sece lassocazione di eseguire fa naming det terza arbitro.

ATt 39) Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, si fa riferimento alla Legge n. 383 del
7 gicembre 2000 e alle altrg 'eggl dello Stato in quanta applicabili, .

Ar1 &0 Resta inteso che ‘e disposizion| del presente Statuto che presuppongons l'istituzione e operativits
gl Registro unico nazionale del Terzo Settore efo Fiscrizione /migrazione dell'Assaciazione nel medesimo,
Swwero Fadorione di successivi provvedimenti aftuativi, =i applicheranna & grodurranno effetti nel
momenta in cul, rispettivamente, il medecimea Registro verrd istitulto & sard aperante al sénsi di legge e/fo
FAssocizzione vi sard istritta o migrata, ed i medesimi successivi provvediment! attuativi saranno emanati
ed entreranno in vigore,

b L L L T T "h'""HNF STAWTE'-".“"' LER L L L L T L L L LR L ey
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si apre la discussione e, dopo be varle domande sottoposte al Presidente, le parti 5 dichiarano soddisfatte.

Cuindi il Presidente chiede ai present] di vatare,

|*assemblea all’'unanimita delibera di approvare | nsavo Statuto dell’ Associazione Fare Leggere Tugiti APS.

Alle are 10.4%, nessuno prende 1a parela ed il Presidente dichiara chiusa I'Assemiblea.
Letto, approvato e sottoscritto

s, 418112 [2019
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